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Fale com 
a gente

IMAGENS
Divulgação VIABAHIA
Divulgação Festival de Inverno Bahia

A VIABAHIA disponibiliza aos usuários 
das rodovias 02 telefones para 
atendimento gratuito, 24 horas por dia, 
inclusive para ligações via celular.

0800 6000 116 
(PARA A BR-116)

0800 6000 324 
(PARA A BR-324)

Entre em contato com nossa ouvidoria:
ouvidoria@viabahiasa.com.br
www.viabahiasa.com.br

Endereço: 
Rua do Jaracatiá, nº 106
Caminho das Árvores   |   CEP: 41.820-665
Salvador   |   Bahia   |   Brasil

@viabahia_sa @prf_bawww.gov.br/prf

Entre em contato gratuitamente com a 
ANTT - Agência Nacional de Transportes 
Terrestres através do telefone:

166

ouvidoria@antt.gov.br
www.antt.gov.br

Endereço: 
SCES/Sul (Setor de Clubes Esportivos Sul)
Lote 10   |   Trecho 03   |   Projeto Orla
Polo 08   |   Bloco C   |   1º andar.

Para falar com a PRF - Polícia Rodoviária 
Federal, ligue gratuitamente para o número:

191 
(EMERGÊNCIA)
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O primeiro semestre de 2023 foi 
marcado pelo anúncio do fim da 
pandemia de coronavírus pela 

Organização Mundial da Saúde, após três 
anos de restrições. A vigilância continua, 
mas a retomada das atividades foi de fato 
sentida em todos os setores da economia. 

Na Bahia, tivemos de volta as festivi-
dades do Carnaval após um hiato de dois 
anos. Comemorações e feriados também 
tornaram a levar mais pessoas da capital 
em direção ao interior do estado. No São 
João, nossas rodovias registraram um mo-
vimento quase 50% maior que nos dias 
normais. 

No poder público, tivemos alterações 
de governo nas esferas estadual e federal. 
Avançamos, enfim, por um período de 
mudanças significativas. Com os novos 
tempos, o que não mudou foi o compro-
misso da VIABAHIA com seus usuários e 
colaboradores. 

Continuamos trabalhando para garan-
tir estradas mais seguras e conseguir levar 
novos investimentos e transformações 
para os 27 municípios conectados por 
nossa rodovia. 

Também seguimos valorizando aque-
les que trilham esse caminho conosco e 
fazendo nossa parte para contribuir com o 
desenvolvimento da população das cida-
des em torno do trecho. 

Nesta edição, o Informativo Semestral 
da VIABAHIA fala do projeto Via Profissio-
nalizante, uma iniciativa da concessionária 
que capacitou mulheres para o mercado 
de trabalho. Também trazemos matérias 
sobre o Festival de Inverno de Conquista 
e sobre as ações da Semana da Caatinga, 
entre outras. 

O tema da segurança viária, tão presen-
te em nosso cotidiano, não poderia ficar 
de fora. Afinal, fomos a primeira conces-
sionária federal com ISO no Brasil. Aqui, 
falamos sobre a renovação de nossa norma 
internacional 39.001 e também sobre a 
nossa fábrica de placas de segurança. 

Novos tempos trazem novos desa-
fios, mas nossos valores permanecem 
os mesmos. Em todas as áreas, seguimos 
renovando e fortalecendo nossos com-
promissos com usuários e colaboradores. 
Não será diferente daqui adiante.

Boa leitura!

José Bartolomeu 
presidente da viabahia

Editorial

O que não mudou foi 
nosso compromisso com 
os usuários das rodovias

Novos 
tempos, 
novos 
desafios
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Cartas

“Vamos viajar e vamos levar inclusão e Libras. Parabéns, VIABAHIA!”
Carlos Andrade* 

(Elogio recebido por um usuário surdo, que durante uma viagem passou pela Praça de 
Pedágio 1, em Simões Filho, e foi atendido por uma colaboradora também surda, que usou a 
Língua Brasileira de Sinais (Libras) para prestar o atendimento).

Resposta: Sr. Carlos, para nossa concessionária a inclusão é algo fundamental. Temos mais 
de 15 colaboradores PCDs e a intenção é sempre crescer rumo a uma maior inserção dos 
mais diferentes grupos. 

“Entrei em contato com a Ouvidoria para solicitar o restabelecimento de parte da 
iluminação no trecho de Feira de Santana, próximo ao Hospital Clériston Andrade. 
Logo após meu contato, o ajuste na iluminação foi feito. 
Parabéns à VIABAHIA pelo trabalho prestado e atendimento oferecimento.”
Laís de Oliveira*

Resposta: Sra. Laís, agradecemos o contato. Além da nossa equipe que circula e 
cuida 24h das rodovias sob nossa administração, contamos com usuários (as) como 
a Sr. para identifi car pontos de melhorias. Nossa missão é administrar a rodovia com 
responsabilidade por meio da interação com pessoas e comunidades.

“Muito bacana a postura que a concessionária tem com os usuários da rodovia. 
Transito diariamente pela BR-116 com tranquilidade e me sinto segura.”
Mariana Guedes*

Resposta: Sra. Mariana, cuidar de pessoas é uma das nossas prioridades. 
Ficamos felizes em ver o reconhecimento do empenho diário dos nossos 
colaboradores ao longo da rodovia. 

*A fi m de não expor os seus usuários e manter suas identidades em sigilo, a VIABAHIA utilizará nomes fi ctícios nas cartas enviadas à concessionária ou a este informativo.

VOCÊ TEM ALGUMA DÚVIDA,
SUGESTÃO, ELOGIO OU CRÍTICA SOBRE 
O INFORMATIVO OU A VIABAHIA?
Então, este é o seu espaço. Basta enviar
seu comentário para o e-mail
imprensa@viabahiasa.com.br ou para
o endereço Rua do Jaracatiá, nº 106

Caminho das Árvores – CEP: 41820-665 
Salvador – Bahia – Brasil,
colocando no verso da carta 
“VIABAHIA – REVISTA”.

©
 D

iv
ul

ga
çã

o 
VI

AB
AH

IA
©

 D
iv

ul
ga

çã
o 

VI
AB

AH
IA

©
 D

iv
ul

ga
çã

o 
VI

AB
AH

IA



BABA

Bahia

MG

LEGENDA

CONTORNO SUL DE F. SANTANA

BR-324

BR-116

BA-526/528

Praça 
de pedágio

Serviço de Atendimento 
ao Usuário

Posto da Polícia 
Rodoviária Federal

SAIBA ONDE ESTÃO

OS POSTOS DE 

PEDÁGIO E DA POLÍCIA 

RODOVIÁRIA FEDERAL. 

LOCALIZE, TAMBÉM,

AS BASES DE SERVIÇOS 

OPERACIONAIS

DA VIABAHIA.

Antônio 
Cardoso

Santa
Teresinha

Brejões

Jaguaquara

Boa Nova

Poções

Vitória da 
Conquista

Encruzilhada

Santo Estêvão

Rafael Jambeiro

Itatim

Milagres

Nova Itarana

Irajuba

Jequié

Manoel Vitorino

Planalto

Cândido Sales

Lafaiete Coutinho

Localize-se



Salvador

Oce
ano A

tlâ
ntic

o

BR-116
RODOVIA SANTOS DUMONT 
(FEIRA DE SANTANA – DIVISA BA/MG)
554,1 KM

BR-116

Posto da Polícia Rodoviária 
Federal (PRF)

PRF 02 Feira de Santana – KM 429 + 500
PRF 03 Milagres – KM 544 + 400
PRF 04 Jequié – KM 677 + 200
PRF 05 Poções – KM 759
PRF 06 Vitória da Conquista – KM 830 + 000
PRF 07 Divisa MG/BA – KM 931 + 700

Serviço de Atendimento
ao Usuário (SAU)

SAU - 04 Santo Estêvão – KM 462 + 450
SAU - 05 Santa Teresinha – KM 501 + 665
SAU - 06 Milagres – KM 543 + 300
SAU - 07 Irajuba – KM 589 + 400
SAU - 08 Jaguaquara – KM 629 + 100
SAU - 09 Jequié – KM 667 + 200
SAU - 10 Manoel Vitorino – Sul KM 713 + 100 Sul
SAU - 11 Poções – KM 760 + 600
SAU - 12 São Sebastião – KM 802 + 700
SAU - 13 Vitória da Conquista – KM 840
SAU - 14 Vitória da Conquista – KM 873 + 500
SAU - 15 Encruzilhada – KM 917 + 100

PP 03 Rafael Jambeiro – KM 482 + 138
PP 04 Brejões / Nova Itarana – KM 566 + 405
PP 05 Jequié – KM 698 + 410
PP 06 Planalto – KM 773 +819
PP 07 Veredinha – KM 873 + 499

Praças de pedágio
(PP)

PP 01 Simões Filho – KM 597 + 728
PP 02 Amélia Rodrigues – KM 551 + 094

Praças de pedágio
(PP)

Posto da Polícia Rodoviária 
Federal (PRF)

PRF 01 Simões Filho – KM 604

Serviço de Atendimento
ao Usuário (SAU)

SAU - 01 Simões Filho – KM 608 + 300
SAU - 02 São Sebastião do Passé – KM 562 + 700
SAU - 03 Feira de Santana – KM 531 + 200

BR-324
RODOVIA ENGO VASCO FILHO 
(SALVADOR – FEIRA DE SANTANA)
113,2 KM

BR-324

Simões Filho

São Sebastião do Passé
Santo Amaro

Amélia 
Rodrigues

Conceição do Jacuípe

Feira de 
Santana

Candeias
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Tarifas

Cat. Tipo de veículo Valor da Tarifa
1 Automóvel, caminhonete e furgão R$ 3,20

2 Caminhão leve, ônibus, caminhão-trator e 
furgão com rodagem dupla R$ 6,40

3 Caminhão, caminhão-trator, caminhão-trator 
com semirreboque e ônibus R$ 9,60

4 Caminhão com reboque, caminhão-trator com 
semirreboque R$ 12,80

5 Caminhão com reboque, caminhão-trator com 
semirreboque R$ 16,00

6 Caminhão com reboque, caminhão-trator com 
semirreboque R$ 19,20

7 Caminhão com reboque, caminhão-trator com 
semirreboque R$ 22,40

8 Caminhão com reboque, caminhão-trator com 
semirreboque R$ 25,60

9 Caminhão com reboque, caminhão-trator com 
semirreboque R$ 28,80

10 Automóvel com semirreboque e caminhonete 
com semirreboque R$ 4,80

11 Automóvel com reboque e caminhonete com 
reboque R$ 6,40

12 Motocicletas, motonetas e bicicletas moto R$ 1,60

Cat. Tipo de veículo Valor da Tarifa
1 Automóvel, caminhonete e furgão R$ 5,50

2 Caminhão leve, ônibus, caminhão-trator e 
furgão com rodagem dupla R$ 11,00

3 Caminhão, caminhão-trator, caminhão-trator 
com semirreboque e ônibus R$ 16,50

4 Caminhão com reboque, caminhão-trator com 
semirreboque R$ 22,00

5 Caminhão com reboque, caminhão-trator com 
semirreboque R$ 27,50

6 Caminhão com reboque, caminhão-trator com 
semirreboque R$ 33,00

7 Caminhão com reboque, caminhão-trator com 
semirreboque R$ 38,50

8 Caminhão com reboque, caminhão-trator com 
semirreboque R$ 44,00

9 Caminhão com reboque, caminhão-trator com 
semirreboque R$ 49,50

10 Automóvel com semirreboque e caminhonete 
com semirreboque R$ 8,25

11 Automóvel com reboque e caminhonete com 
reboque R$ 11,00

12 Motocicletas, motonetas e bicicletas moto R$ 2,75

Pesos máximos permitidos e gabaritos
Conforme artigo 101 do Código de Trânsito Brasileiro, aos veículos ou combinações de veículos utilizados no transporte de carga indivisível, 
que não se enquadrem nos limites de peso e dimensões estabelecidos pelo Conselho Nacional de Trânsito (CONTRAN) poderão os órgãos 
com circunscrição sobre a via estabelecer LIMITES DE PESOS E DIMENSÕES ESPECÍFICOS, válidos exclusivamente para as vias sob sua jurisdição. 
No caso, das rodovias federais, os limites de peso e as demais condições de sua utilização foram definidos pelo artigo 8º da Resolução 11/04.
Para informações detalhadas, acesse: www.viabahiasa.com.br/pesos-maximos/

OBS: Os valores não sofrem alterações durante os fins de semana ou feriados.
Para atualização de valores, checar QR-Code.

BR-116 
RODOVIA SANTOS DUMONT

BR-324 
RODOVIA ENG° VASCO FILHO

BR-116BR-324

Para informações 
detalhadas sobre as 

tarifas, acesse:

Para informações 
atualizadas sobre pesos

e medidas, acesse:
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Perfil

MUITO 
ESTUDO 
E DISCIPLINA

seu maior desafio hoje é educar através de 
treinamentos e diálogos diários, todos os 
colaboradores internos da VIABAHIA e seus 
contratados.

GRATIFICANTE 
Preservar vidas é um valor da VIABAHIA 

e as equipes trabalham todos os dias com 
este objetivo. Ao longo desses 12 anos de 
trabalho na concessionária, o engenheiro 
vivenciou muitos fatos marcantes, mas aju-
dar pessoas, principalmente nos momentos 
em que elas mais precisam - um cotidiano 
da área de Operações -, sempre foi uma das 
coisas mais gratificantes para ele. “Atender 
Idosos, usuários com crianças de colo ou até 
mesmo com necessidades especiais, sempre 
foi muito recompensador para mim, pois 
era possível perceber o semblante de alívio, 
quando chegávamos para ajudá-los”, conta.

OEngenheiro de Segurança do 
Trabalho, Fabiano Nunes, trilhou 
seu caminho profissional den-

tro da VIABAHIA, onde chegou em 2011 
e começou como Agente de Pedágio. 
Depois, migrou para o setor de tráfego, 
onde atuou como Auxiliar de Centro de 
Controle Operacional (CCO), passando ao 
cargo de Operador de CCO e chegando a 
Coordenador da área por alguns anos. Foi 
então que surgiu a oportunidade de compor 
a equipe de Qualidade, Segurança, Meio 
Ambiente e Saúde (QSMS), atuando como 
Engenheiro de Segurança do Trabalho.

“Minha trajetória tem sido uma rota 
com muitos desafios, muito aprendizado, 
estudo e disciplina, pois foi a maneira en-
contrada para transpor algumas barreiras e 
atingir meus objetivos profissionais”, afirma, 
dando uma importante dica para quem 
deseja ascender no mercado de trabalho. 
Atualmente, é responsável por coordenar 
a equipe de Técnicos de Segurança do 
Trabalho, que atua de modo preventivo, 
reduzindo os perigos e riscos aos quais os 
colaboradores estão expostos, evitando 
lesões e doenças ocupacionais.

Fabiano explica que o ramo de con-
cessão de rodovias é um setor muito 
abrangente e com muitas variáveis. Por isso, 
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gratifi cante ajudar 
pessoas, principalmente 
nos momentos em que elas 
mais precisam.



10 Informativo VIABAHIA

Levar oportunidade de qualifi cação pro-
fi ssional para os moradores dos municí-
pios cortados pelas rodovias administra-

das pela VIABAHIA e suprir uma carência de 
mão de obra qualifi cada na concessionária: 
essa foi a missão da empresa ao desenvolver 
o projeto Via Profi ssionalizante. Realizada em 
setembro de 2022, em parceria com o Serviço 
Nacional de Aprendizagem Industrial (Senai-
-BA), a primeira turma da iniciativa, compos-
ta apenas por mulheres, teve como foco a 
inserção feminina no mercado de trabalho 
formal, buscando transformar positivamente 
a realidade delas na busca por um emprego. 

Afi nal, os desafi os impostos são muitos, 
especialmente para as que são mães. “As mu-
lheres ainda enfrentam muitas difi culdades 

Em foco

para alcançarem o mercado de trabalho, 
pois sabemos que nós, mulheres, somos 
responsáveis, na maioria das vezes, pelas 
atividades da casa e rotina familiar, incluindo 
a criação dos fi lhos. Esta jornada infi ndável 
e cansativa é uma barreira para que muitas 
delas alcancem a independência fi nanceira 
através do trabalho fora de casa”, afi rma a 
gerente de Qualidade, Segurança, Meio Am-
biente e Saúde da VIABAHIA, Viviane Rocha. 
“Eu costumo dizer que, se uma mulher con-
segue gerar uma vida, ela não deve duvidar 
jamais do que é capaz”.

O programa faz parte da política da con-
cessionária de valorização da mão-de-obra de 
mulheres do interior do estado. A ação capa-
citou todas as participantes a trabalhar com 

Brenna Ferreira é uma das benefi ciadas 
do projeto Via Profi ssionalizante

“Este é o meu 
primeiro emprego”
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Haline Santos Souza | Nadine Santos dos Santos | Jirlane Nobre de Jesus Santos | Brenna de Oliveira Ferreira
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competências e rotinas variadas, a exemplo 
de gestão, noções de fi nanceiro e atendi-
mento ao público, o que permite a elas se 
desenvolverem e se aperfeiçoarem, podendo 
ocupar diversas posições na companhia.

NOVAS COLABORADORAS
Até o momento, a VIABAHIA contratou 

seis egressas do curso de assistente admi-
nistrativo do Senai-BA, 20% da turma e o 
processo de seleção foi extenso. Quem se 
inscreveu, realizou prova oral e escrita para 
admissão no curso, que teve duração de 120 
horas e personalizado para as necessidades 
da concessionária. Foram várias disciplinas, 
além de questões de compliance, inteligên-
cia emocional, saúde e segurança. Após 
concluírem o curso, as participantes ainda 
passaram por uma nova seleção interna, 
com o próprio gestor da praça de pedágio. O 
objetivo é continuar contratando as demais, 
conforme as vagas forem surgindo. 

As novas colaboradoras começam dire-
tamente envolvidas na operação, ou seja, 
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“Este é o meu primeiro emprego. Não imaginava que 

seria chamada,  porque todas passamos por um

processo seletivo antes de entrar na

empresa. Muito menos, imaginei que

seria tão rápido, apenas três meses 

depois da formatura”. 

Brenna de Oliveira Ferreira, 19 anos

“Não é corriqueiro a gente

ver uma empresa de 

grande porte nos dar uma 

oportunidade como essa”.

Nadine dos Santos, 24 anos

“Sou dedicada e guerreira. Um dos meus 

objetivos é garantir um futuro melhor para 

a minha família. Por isso, tenho expectativa de 

crescer dentro da empresa, passando e adquirindo 

conhecimento com meus colegas de trabalho”. 

Jirlane Nobre de Jesus Santos, 24 anos

nas cabines de pedágio em Amélia Rodri-
gues. Uma delas é Jirlane Nobre de Jesus 
Santos, de 24 anos. Moradora do município, 
a jovem é mãe de um menino de três anos 
com diagnóstico de autismo e entende bem 
os benefícios do projeto.

Diante do sucesso da iniciativa, a ideia é 
não parar por aqui. “Este foi um projeto piloto. 
Queremos expandi-lo para outras cidades e 
torná-lo permanente”, afi rma Viviane Rocha.

20% das alunas
foram incorporadas ao quadro 
de funcionários da VIABAHIA

31 mulheres capacitadas
em Amélia Rodrigues

Ao todo, a VIABAHIA conta com

289 mulheres 
trabalhando na concessionária,
o que corresponde a 47% do total

11Pela VIA, a Bahia vai
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Via 
Ambiental

Omunicípio de Rafael Jambeiro foi 
palco de um concurso de poesia 
promovido pela VIABAHIA em ho-

menagem à Semana da Caatinga. A ação 
especial, que teve como objetivo incentivar 
os alunos a refl etirem sobre a importância 
do bioma em que vivem, movimentou os 
estudantes da rede pública de ensino local. 
A garotada mostrou toda a sua criatividade 
e consciência ambiental nas criações, que 
tiveram como tema “Caatinga: (Re)conhecer 
para valorizar”. Cerca de 22 crianças do 9º 
ano contribuíram e três saíram vencedoras.

“Nosso compromisso é levar a educação 
ambiental de maneira lúdica, acessível e 
simplifi cada às crianças. Inclusive, porque 
elas são um multiplicador de conhecimen-
to dentro da família”, afi rma a Analista de 
Meio Ambiente da VIABAHIA Leidiane San-
tana. “Para avaliar as poesias, dividimos em 
cinco critérios: o primeiro foi o título, que 
deveria condizer com o texto apresentado. 

O segundo, se havia adequação ao tema 
proposto. O terceiro, se possuía versos or-
ganizados em estrofes e ritmos marcados. 
O quarto compreendeu originalidade, cria-
tividade e particularidades. Já o quinto e 
último consistiu em trazer exemplos de 
elementos que se referiam à caatinga iden-
tifi cando que o autor conhecia os aspectos 
do bioma”.

Dez jurados das equipes de Qualidade, 
Saúde, Meio Ambiente e Segurança da VIA-
BAHIA (QSMS), Ouvidoria, Compliance, BI, 
GTH e Comunicação realizaram a escolha 
das poesias campeãs — ‘Caatingar’,  ‘Vida 
fl orescente’ e ‘Minha caatinga’ —, que foram 
reveladas durante cerimônia no Centro de 
Controle Operacional (CCO) da concessio-
nária. Os dois primeiros colocados levaram 
para casa tablets e um certifi cado de parti-
cipação. Já o terceiro colocado recebeu uma 
mochila e certifi cado. Todos os estudantes 
ganharam livros do poeta Bráulio Bessa.
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Caatinga, bioma exclusivamente 
brasileiro, é contado através de poesias
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Confira outras atividades realizadas na Semana da Caatinga

VIA AMBIENTAL
O concurso de poesias integrou as ações 

do programa Via Ambiental, conduzido pela 
VIABAHIA para fortalecer, sob o viés da 
sustentabilidade ambiental, o vínculo da 
empresa com os municípios conectados 
pelas BRs 116 e 324. Os funcionários da 
concessionária trabalham de maneira volun-
tária nas atividades, aprendendo sobre as 
necessidades de cada comunidade onde a 
VIABAHIA atua. 

Além da competição, 500 alunos de Ra-
fael Jambeiro participaram de uma intensa 
programação que durou cerca de uma se-
mana. Destaque para a implementação de 
hortas comunitárias nas escolas e do plan-
tio de espécies nativas. De acordo com 

Leia trechos das poesias vencedoras
“Não é necessário ser doutor
Cantor, poeta ou pintor
Basta apenas observar
Que nesta biodiversidade
Cada vegetação, cada animal
Tem seu valor”
Caatingar | Genilton Cerqueira da Conceição

“Cactos e mandacarus
Árvores retorcidas
São símbolos de resistência
De uma natureza tão sofrida”
Vida florescente | Marcelo Santos Santana

“Terra de gente sofrida
Nos espinhos enxerga a vida
Que apesar do sol ardente
Resiste fortemente” 
Minha caatinga | Ítalo de oliveira Lago

pesquisa realizada pela VIABAHIA, 52,63% 
da garotada se mostrou muito preocupada 
com o meio ambiente, 47,37% já tinham 
ouvido falar sobre justiça climática e 57,89% 
declararam que sua vida na região da caa-
tinga poderia melhorar.

Estudantes visitaram o Centro de Controle Operacional da VIABAHIA
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Musical da Água

Gincana da Sustentabilidade

Horta Escolar

Musical da Reciclagem
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Cuidado 
com a Vida

Mais do que garantir uma boa viagem, 
a VIABAHIA busca garantir vidas. Por 
isso, a concessionária tem como va-

lor, preservar vidas e reduzir acidentes de 
trânsito. Até dezembro de 2022, a gestão 
obteve uma diminuição de 21% das ocor-
rências fatais e 24% no total de acidentes 
nas rodovias administradas pela empresa. Os 
esforços têm sido reconhecidos: a VIABAHIA 
foi, por exemplo, a primeira concessionária 
federal do Brasil com padrão internacional 
em segurança viária a receber a certificação 
ISO 39.001, mantida desde 2020.

O documento especifica os requisitos 
para um sistema de gestão reduzir e elimi-
nar mortes e acidentes com lesões graves 
no trânsito a nível urbano, intermunicipal e 
interestadual, tanto para transporte de cargas 
quanto passageiros. “A maior importância 
dessa certificação para a VIABAHIA foi alcan-
çar a nossa evolução gerencial e opera-
cional, tendo como objetivo principal 
a redução dos acidentes e a oferta, 
aos usuários das rodovias, de 
um serviço de concessão 
confiável e seguro, rea-
lizar a gestão preventiva 
dos perigos e riscos de Se-
gurança Viária e aplicar controles 

preventivos para que os riscos de acidentes 
não se materializem de fato”, explica a Analista 
de Qualidade, Márcia Fonseca.

Para conquistá-lo, a VIABAHIA apresentou 
evidências e ações, a exemplo da redução de 
acidentes e vítimas, ano após ano. Também 
foi demonstrado o investimento em treina-
mento e conscientização dos colaboradores. 
Além disso, há os serviços oferecidos à socie-
dade, como o atendimento pré-hospitalar, 
24h à disposição dos usuários. 

FÁBRICA DE PLACAS
Como parte de sua infraestrutura para 

garantir a segurança viária dos usuários, a 
concessionária tem sua própria fábrica de 
placas de sinalização, onde os itens são pro-
duzidos em chapa de aço e é realizado todo 
o trabalho de arte e plotagem. “Após inspe-
ção em campo, é solicitado ao responsável 

da fábrica a confecção das peças para 
que sejam colocadas na rodovia com 

várias finalidades, sejam elas moni-
toração, serviços de conserva-

ção em geral ou até mesmo 
implantação de placas em 
locais novos”, explica a Su-

pervisora de Conservação da 
VIABAHIA Amanda West.

Pioneirismo 
em segurança 
viária

©
 D

iv
ul

ga
çã

o 
VI

AB
AH

IA

Como a
Fábrica de

Placas impacta na
segurança viária?

Ela é responsável direta pela manutenção 
da sinalização vertical conservando

esse elemento quanto à sua retrorrefletância, 
conforme normas n° 14.644 e no 1.489,

repondo toda e qualquer placa
danificada em um curto

espaço de
tempo.

Qual a importância de certificar na 
norma internacional ISO 39.001?
1. Redução / Eliminação da incidência do risco das 
mortes e lesões graves em acidentes de trânsito. 

2.  Resultados da Segurança Viária em níveis que 
excedam aqueles que podem ser alcançados pelo 
atendimento às leis e normas. 

3.  Atendimento a objetivos da sociedade, incentivo aos 
usuários e gestores da via a avaliarem os riscos de Segurança 
Viária e agirem preventivamente. 

4. Demonstração de responsabilidade da organização
pelo comprometimento com um sistema viário seguro. 

5. Maior controle da infraestrutura.
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Festival 
de 
Inverno 
Bahia

Pé na 
estrada

Aestação mais fria do ano chegou e com 
ela vem uma das atrações culturais mais 
aguardadas do estado: o Festival de 

Inverno Bahia (FIB). Realizado em Vitória da 
Conquista, o evento, que já está em sua 17ª 
edição, acontece entre os dias 25 e 27 de agos-
to com o mote  “Sente o Clima”, um verdadeiro 
convite para os amantes de música sentirem a 
essência do festival. A programação deste ano 
traz uma pluralidade de ritmos com nomes como 
Marisa Monte, Léo Santana, Gloria Groove e 
Thiaguinho para animar o público.

“O Festival de Inverno já faz parte do ca-
lendário anual de grandes eventos de Vitória 
da Conquista, na verdade, de toda região su-
doeste da Bahia. Para a nossa cidade é mais 
uma ocasião na qual reunimos o nosso povo 
em comunhão com o turismo de todo o país”, 
afirma o secretário de Comunicação de Vitória 
da Conquista, Luiz Fernando Lima. “É importante 
dizer que, embora seja um festival privado, o 
Poder Público municipal atua para garantir que 
tudo ocorra da melhor forma possível. Este ano 
ainda temos mais um motivo para comemorar: 
Vitória da Conquista foi incluída no mapa federal 
de turismo da Embratur”. 

 Considerado um dos maiores do interior 
do Brasil, o FIB promete três dias de união entre 
conquistenses e turistas em meio a um ambiente 
de leveza, diversão e muita energia. Vitória da 

Conquista é um charme à parte: encanta pelo 
clima frio e sua rica herança cultural. Há quem a 
compare, até, à Suíça - já registrou temperatura 
de 5°C no inverno e de 12°C em pleno verão 
nordestino. As belezas naturais, com cachoeiras, 
trilhas e montanhas, também oferecem muitas 
opções para explorar. 

“Por aqui, a expectativa é de que conquis-
tenses e visitantes aproveitem a grade completa 
do FIB, se divirtam, conheçam a Joia do Sertão 
Baiano e desfrutem de todas as belezas da nossa 
cidade. Conquista tem um comércio pujante e 
uma culinária de altíssimo valor. A cultura vi-
bra e o nosso povo é acolhedor”, conta Lima. 
“Portanto, os realizadores do FIB podem contar 
com o apoio da Prefeitura Municipal para tudo o 
que for de nossa competência e esperamos, de 
braços abertos, os visitantes que virão”.

E então, já preparou as malas? Pé na estrada!

Sexta | 25 de agosto • Marisa Monte • Jota Quest • Mari Fernandez
Sábado | 26 de agosto • Djavan • Glória Groove • Léo Santana • Lincoln

Domingo | 27 de agosto • Thiaguinho • Nattan • Pedro Sampaio

Programação (Atenção: programação sujeita a alterações

Festival de Inverno Bahia 2023
Quando: 25 a 27/08/2023 

Onde: Parque de Exposições Teopompo de Almeida,
em Vitória da Conquista – BA   

Classificação: 16 anos  
Abertura dos portões: 25 e 26 de agosto,

às 19h, 27 de agosto, às 18h   

Mais informações
e ingressos, 

leia o QR CODE

�
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